ПЛАНИРОВАНИЕ  РАБОТЫ   МО

     В конце учебного года руководители МО готовят отчет о проделанной работе в МО за год, в котором излагаются стоящие перед объединением задачи, методы и пути их достижения, полученные результаты, возникшие проблемы и определяются основные задачи и краткая программа деятельности на следующий год.

     После определения основных задач и мероприятий для МО заместителем директора по МР Руководители МО составляют «План работы МО на учебный год». План представляет собой структурно определенную последовательность мероприятий, ведущих к достижению уже определенного комплекса целей. Он должен показывать, кто и что должен делать, в какие сроки и каким образом, и включать все необходимые решения,

 Для реализации плана в школе необходимо разработать стандартную систему отчетности и осуществлять ее анализ как по результатам деятельности всего МО, так и отдельного учителя. Сбор,  обработка и анализ информации о фактических результатах деятельности МО, сравнение полученных результатов с плановыми показателями, выявление отклонений и анализ причин этих отклонений, разработка мероприятий, необходимых для достижения поставленной цели невозможны без качественного планирования. План становится предпосылкой для составления подробных календарных графиков, расписаний и т.п.
     Центральное место в планировании занимают задачи календарного планирования, т.е. увязывания мероприятий по времени между собой и с возможностями других МО. В простейшем случае параметры календарного плана составляют даты начала и окончания каждого мероприятия, их продолжительности и необходимые ресурсы (кадровые, научно-методические, материально-технические). Существуют различные способы отображения календарного плана. Наиболее распространены календарные планы в виде линейных диаграмм  и списков работ (таблицы, план-сетки). Опыт показывает, что наиболее приемлемым для руководителей МО является календарный план в виде таблицы.

     План работы МО состоит из следующих разделов:

· тема, над которой работает МО;

· цель и задачи МО на новый учебный год;

· районные и общешкольные мероприятия;

· учебно-воспитательная работа в МО;

· методическая работа в МО;

· совершенствование учебно-методического обеспечения.

 Тему, цель и основные задачи деятельности МО формирует, исходя из общешкольных задач с учетом специфики работы. 
Варианты планов МО:
1.

    Согласовано:                                                                                    Рассмотрено

Зам. директора по МР                                                                         на заседании МО

________________Ф.И.О.                                                                   Протокол № ____ от

«____»_________2006г.                                                                      «___»_______2006г.

ПЛАН

работы МО ________________________

(предмет)

на 2006/2007 уч. год

Тема:___________________________________________________________________________________

Цель:__________________________________________________________

Основные задачи: 

1. _____________________________________________________________

2. _____________________________________________________________

3. _____________________________________________________________

4. _____________________________________________________________
ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
	№
	Содержание мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственный
	Реализация
	Коррекция

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(расписать все разделы плана – см. выше)
2. 

Согласовано:                                                                                  Рассмотрено

Зам. директора по МР                                                                   на заседании МО

______________Ф.И.О.                                                                 Протокол № ____от

«____»__________2006г.                                                               «____»________2006г.

ПЛАН  РАБОТЫ

МО учителей ___________________________________

(предмет)

на 1 полугодие 2006/2007 уч.года

Тема: ________________________________________________________________

Цель: _________________________________________________________________

Основные задачи: 

1. ______________________________________________________

2. __________________________________________________________________

3. __________________________________________________________________

4. __________________________________________________________________

5. и т.д.

	Основные направления
	сентябрь
	 октябрь 
	ноябрь
	 декабрь

	Заседания МО


	
	
	
	

	Повышение квалификации учителей


	
	
	
	

	Аттестация учителей


	
	
	
	

	Выполнение стандарта образования по  предмету
	
	
	
	

	Самообразование


	
	
	
	

	Работа по совершенствованию базы кабинетов


	
	
	
	

	Внеклассная работа по предмету


	
	
	
	

	Участие в методической неделе, конференциях, семинарах, круглых столах, пед. чтениях
	
	
	
	

	Работа со школьной документацией
	
	
	
	


                                                 Руководитель МО: ___________________________Ф.И.О.
     Одно из важнейших методических мероприятий – заседания МО, проводимые 5 раз по плану методической работы в установленные для этого дни. Основная цель заседания МО – обсудить коллективно вопросы организации и хода учебно-воспитательного процесса, работы учителей и учащихся по усвоению преподаваемых учебных предметов.
     На заседаниях МО обсуждаются вопросы совершенствования структуры и содержания учебных программ и тематических планов изучения предметов, методики проведения занятий, повышения эффективности и качества всех видов учебных занятий, совершенствования учебно-материальной базы, подготовки молодых специалистов, повышения квалификации и другие вопросы. На заседаниях МО рассматриваются рукописи учебных пособий, тексты и задания контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы.

    На каждом заседании МО ведутся протоколы. Они могут брошюроваться в отдельную папку или оформляться в тетради. Ведет протокол секретарь, выбираемый в МО, или руководитель МО (если секретарь не выбирается). Протоколы заседаний МО с принятыми решениями являются официальным и отчетным документами. Бланк протокола заседания МО приведен ниже. 
ПРОТОКОЛ № _______

заседания МО учителей _____________________________

                                      (предмет)

от «_____» _____________  _______г.

Присутствуют ___________________________________________________________

Отсутствуют ____________________________________________________________

Повестка дня.

1. ________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________

3. ________________________________________________________________________

Вопрос № 1.

Кто выступил: ______________________________________________________________

Тема сообщения и краткое его изложение: ____________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Вопрос № 2.
Кто выступил: ______________________________________________________________

Тема сообщения и краткое его изложение: ____________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Вопрос № 3.

Кто выступил: _______________________________________________________________

Тема сообщения и краткое его изложение: _______________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Решение заседания МО: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
                                                                  Председатель МО ___________________ (Ф.И.О.)

                                                                  Секретарь МО ______________________(Ф.И.О.)
